Тема 3. Секреты выбора профессии («хочу» - «могу» - «надо»).
Содержание темы: «Хочу» — склонности, желания, интересы личности; «могу» — человеческие возможности (физиологические и психологические ресурсы личности); «надо» — потребности рынка труда в кадрах. Типичные ошибки при выборе профессии. Общее понятие о профессии, специальности, должности.
Теоретические вопросы:

1. Что такое профессиональный план и каковы его основные составляющие (кратко охарактеризуйте их, воспользовавшись текстом и презентацией www.myshared.ru/slide/179921).

2. Что значит ошибка в выборе профессии? К чему она может привести?

3. Каковы основные причины ошибок при выборе профессии (назовите и кратко поясните каждую из них, приведите примеры).

4. Каковы основные пути преодоления ошибок при выборе профессии?

5. Что такое профессия, специальность, должность?

Практические вопросы:
1. Составьте свой личный профессиональный план (используйте прилагаемую схему):

	Главная цель
	Чем буду заниматься, какой вклад внесу в дело, кем буду, каким буду, где буду, чего достигну, на кого буду равняться

	Ближайшие задачи и более отдаленные перспективы
	Чему и где учиться, перспективы повышения мастерства, профессионального роста

	Пути и средства достижения цели
	Изучение справочной литературы, беседы со специалистами, самообразование, поступление в определенное учебное заведение

	Внешние сопротивления на пути достижения цели
	Трудности, возможные препятствия, возможные противодействия со стороны людей

	Внутренние условия достижения цели
	Свои возможности: состояние здоровья, способности к обучению, настойчивость, терпение, склонности к практической и теоретической работе, другие личные качества, необходимые для учебы и работы по данной специальности

	Запасные варианты и пути их достижения
	Например: «Не пройду по конкурсу в ВУЗ – попробую поступить на ту же специальность в техникум».


2. Прочитайте поучительные истории, рассказанные реальными людьми. Представьте, что бы вы могли сказать в ответ на их признания, оценив правильность выбора ими профессии:
А) Галина, 21 год: «Сколько я себя помню, всегда хотела быть артисткой. Я представляла себя на сцене, меня завораживал мир декораций, кулис, музыки и вечного праздника. Я видела себя в длинном платье, с замысловатой прической, с изысканными манерами дамы 19 века. То я была героиней современной лирической пьесы, то комиссаром на гражданской войне, то купеческой дочкой на выданье, то жертвой коварного соблазнителя. Я читала монологи перед зеркалом, увлеченно занималась в художественной самодеятельности. Мне казалось, что я прирожденная артистка и моя дорога только на сцену. После школы я сразу решила поступать на актерский факультет театрального института и не …прошла даже собеседования. Эта неудача показалась мне случайностью. Но когда такая ситуация повторилась три года подряд, я поняла, что это крушение всех надежд. Когда я услышала в третий раз: «Вам лучше подумать о другой профессии», я решила, что жить незачем. Я вышла из института как в тумане и бросилась под машину. Очнулась только на больничной койке».

Б) Светлана, 23 года: «Я долго не могла решить, кем стать. Но случилась беда: серьезно заболела мама, слегла. Ей нужен был не только присмотр, но и медицинской уход. Я научилась ставить банки, делать уколы, массаж, перечитала груду литературы. Мама в конце концов встала на ноги, а я поступила в медицинское училище. Никакая черная работа не пугала меня. Я знала, что могу принести облегчение больному, и училась всему с настоящим рвением. Я стала операционной сестрой. До сих пор мне доставляет удовольствие перелистывать учебные конспекты – я их все храню. Первое время после училища стремилась поступить в ВУЗ, но несколько раз не проходила по конкурсу. А потом поняла, что это не самое главное. И может быть, это будет нескромно, но главное все-таки в том, что я незаменима на своем месте. Меня ценят в коллективе, всегда хорошо складываются отношения с больными, я знаю и люблю свое дело. Мне кажется, что я могу взять на себя всю боль пациентов». 
3. Определите характер своих мотивов выбора профессии с помощью анкеты (результаты анкетирования будут высланы персонально на электронный адрес).

Из перечисленных мотивов надо выбрать те, которые больше других отвечают вашей личной точке зрения; в листе ответов напротив номера вопроса поставьте знак «+», если данный мотив значим для вас и знак «-», если не имеет значения.
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Вопросы:
1. Интерес к содержанию профессии, желание узнать, в чем заключаются обязанности специалиста в избираемой профессии.

2. Стремление к самосовершенствованию, развитию навыков и умений в избираемой сфере трудовой деятельности.

3. Убеждение, что данная профессия имеет высокий престиж в обществе.

4. Влияние семейных традиций.

5. Желание приобрести материальную независимость от родителей.

6. Хорошая успеваемость в школе по предметам, соответствующим избираемой сфере профессиональной деятельности.

7. Желание руководить другими людьми.

8. Привлекает индивидуальная работа.

9. Мечта заниматься творческой работой, желание открывать новое и неизведанное.

10. Уверенность, что избранная профессия соответствует вашим способностям.

11. Возможность удовлетворить свои материальные потребности.

12. Стремление сделать свою жизнь насыщенной, интересной, увлекательной.

13. Возможность проявлять самостоятельность в работе.

14. Привлекает предпринимательская деятельность.

15. Необходимость материально помогать семье.

16. Желание приобрести экономические знания.

17. Стремление получить диплом о высшем образовании независимо от специальности.

18. Привлекает профессия, которая не требует длительного обучения.

19. Желание работать в престижном месте.

20. Стремление найти удачный способ зарабатывать себе на хлеб.

21. Привлекают модные профессии.

22. Желание приносить пользу людям.

23. Интерес к материальной стороне профессиональной деятельности.

24. Привлекают внешние свойства профессии (быть в центре внимания, иметь возможность путешествовать, носить специальную форму одежды).
